
宏國學校財團法人宏國德霖科技大學 114年校務研究成果報告 

校務研究議題： 教師實務經驗提升對其教、研成效影響評估 

負責單位：研究發展處校務研究中心 研究人員：林憲陽、陳琪柔  

研究目的(建議條列式說明即可) 
透過對全校專任教師進行問卷調查，問卷設計由第一部分：基本資料、第二部分： 參與提

升專業實務的活動狀況、第三部分：教師專業實務提升對【教學】【研究】成效的影響、第四部
份：開放意見組成，主要研究目的如下： 

1. 統計教師三年來參與實務經驗活動(如企業參訪)情形。 
2. 檢驗其對教師教學成效與研究成效的直接/間接影響。 

研究方法 
□ 文獻分析  問卷調查  □深度訪談 
內容分析  資料蒐集  □其他研究方法：  

研究結論與建議  (建議條列式說明即可) 
研究結論：本校專任教師共 121 人，填答問卷人數共 107 人，填答比例為 88.43%，依據問卷統
計結果，本校專任教師 

1. 近三年參與提升專業實務活動由高至低依序為參與專業研習/講座/論壇參與教師專業社

群執行產學計畫參與企業參訪參與實務教學觀摩交流參與大學社會責任實踐的相關
活動參與企業蹲點服務或研究執行產學專班執行產業學院計畫。 

2. 每年參與提升專業實務的活動 9 次以上的教師人數佔 13.1%、7-8 次佔 8.4%、4-6 次佔
23.4%、1-3次佔 54.2%，其中不動產學院及工程學院師資參加 7次以上活動比例相同，餐旅
學院參與 7次以上活動比例最低，參加 9次以上活動則以園藝系及企管系師資佔學院師資比
例最高。 

3. 教師專業實務提升對【教學】成效的影響由高至低依序為提升規劃實務課程內容的能力
授課內容能更匹配業界或實務需求提高教學創新能力增進學生對課程內容學習興趣教
學評量結果有正向結果。各學院排序如下 

工程學院: ---- 
不動產學院: ---- 
餐旅學院: ---- 

4. 教師專業實務提升對【研究】成效的影響由高至低依序為有助於提高爭取校外補助計畫
機會提出更具應用性的研究議題激發新的研究靈感或主題有效收集及分析數據提高
研究嚴謹性、研究成果更能回應社會或產業需求。各學院排序如下 
工程學院: ---- 
不動產學院: ---- 
餐旅學院: ---- 

研究建議： 
1.各單位可規劃辦理鏈結業界資源(如業師、企業場域、證照或技術培訓)的教師研習 
2. 各單位可規劃辦理結合產業趨勢的跨域研習如「數位素養及 AI 科技培訓」及「永續發展相
關講習」。 

3.各單位可辦理專業實務成果展(如教師產學成果)或認證證照取得之經驗分享活動。 
4.修訂評鑑、獎勵或升等評量，將產學研究成果或專業實務導入教學納入加分或獎勵項目。 

附件 
專任教師實務經驗提升及對教、研成效影響評估問卷結果 
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問卷統計結果如下 
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